
Mäntyharju Pöytäkirja 13/2022 1 ( )20
Sivistyslautakunta 15.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mäntyharjun asianhallintajärjestelmässä

Aika 15.12.2022, klo 17:05 - 21:09

Paikka Mäntyharjun lukio,​ luokka 184 / Teams

Käsitellyt asiat

§ 108 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 109 Pöytäkirjan tarkastus

§ 110 Mäntyharjun kunnan kulttuurikasvatussuunnitelma

§ 111 Lukion toimintasuunnitelma

§ 112 Otto-​oikeus

§ 113 Perusopetuksen ja lukion työ-​ ja loma-​ajat 2023-​2024

§ 114 Muutos valinnaisainetarjontaan

§ 115 Nuorisovaltuuston toimintasäännön päivittäminen

§ 116 Talousarvion 2022 toteutumisen seuranta / sivistyslautakunta

§ 117 Toimialan ajankohtaiset asiat

Lisäpykälät

§ 118 LISÄPYKÄLÄ: Kiinteistöstrategia 2022



Mäntyharju Pöytäkirja 13/2022 2 ( )20
Sivistyslautakunta 15.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mäntyharjun asianhallintajärjestelmässä

Saapuvilla olleet jäsenet
Juhani Lyytikäinen, puheenjohtaja
Piia Mäkilä, 1. varapuheenjohtaja
Iiro Heikkilä
Markku Huovinen, poistui 20:53
Heta Jukola
Seppo Kettunen
Jenny Reponen
Nina Saloranta
Juha Tuominen

Muut saapuvilla olleet
Christian Juhola, hyvinvointikoordinaattori, sihteeri
Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja, esittelijä
Eveliina Mäenpää, Kulttuurituottaja, saapui 17:08, poistui 17:27
Ulla Sohlman, poistui 20:16
Jyrki Taumala, Lukion rehtori, saapui 17:29, poistui 18:53

Poissa
Markku J Lamponen, kh pj.
Jukka Ollikainen, kunnanjohtaja

Allekirjoitukset

Juhani Lyytikäinen
Puheenjohtaja

Christian Juhola
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Iiro Heikkilä
 

 

Jenny Reponen
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja julkaistaan yleisessä tietoverkossa.

Christian Juhola
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§ 108
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen.

Hallintosääntö 119 § Toimielimen päätöksentekotavat
Hallintosääntö 120 § Sähköinen kokous
Hallintosääntö 121 § Sähköinen päätöksentekomenettely
Hallintosääntö 122 § Kokousaika ja -​paikka
Hallintosääntö 123 § Kokouskutsu
Hallintosääntö 124 § Sähköinen kokouskutsu
Hallintosääntö 127 § Varajäsenen kutsuminen
Hallintosääntö 128 § Läsnäolo kokouksessa
Hallintosääntö 131 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski,​ sivistysjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 109
Pöytäkirjan tarkastus

Pöytäkirjantarkastajien valitseminen

Hallintosääntö 143 § Pöytäkirjan laatiminen ja tarkastaminen
Pöytäkirjantarkastajat on valittu aakkosjärjestyksessä
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski,​ sivistysjohtaja

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Iiro Heikkilä ja Jenny Reponen.

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 110
Mäntyharjun kunnan kulttuurikasvatussuunnitelma

MjuDno-2022-701

Valmistelija / lisätiedot:
Eveliina Mäenpää
eveliina.maenpaa@mantyharju.fi
kulttuurituottaja

Liitteet
1 mantyharju_kulttuurikasvatussuunnitelma.pdf

Mäntyharjun kulttuuripalvelut on valmistellut Mäntyharjun kunnan 
kulttuurikasvatussuunnitelman yhteistyössä varhaiskasvatuksen,​ perusopetuksen 
sekä taide-​ ja kulttuuripalveluita tarjoavien tahojen kanssa. Lisäksi suunnitelman 
tekoon on asiantuntijana osallistunut Uulun Liikkuva lastenkulttuurikeskus OKM:n 
rahoittaman hankkeen kautta.

Mäntyharjun kulttuuripolku on vuosittain toistuva kokonaisuus,​ jossa 
varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa oleville lapsille ja nuorille taataan 
mahdollisuus monipuolisiin,​ saavutettaviin ja tasa-​arvoisiin kulttuurikokemuksiin. 
Kulttuurikasvatussuunnitelman avulla taataan kaikille oppilaille samat osallistumisen 
mahdollisuudet.

Toteuttamistapana käytetään taiteellista kokemista ja ilmaisemista eri taiteenaloilla. 
Ikäryhmille on määritelty vuosittaiset teemat. Tämän lisäksi vuosittain on tarjolla 
kaikille yhteistä kulttuurisisältöä. Kulttuurikasvatussuunnitelma on pyritty 
suunnittelemaan niin,​ että se tukee käytössä olevaa varhaiskasvatussuunnitelmaa 
sekä esi-​ ja perusopetuksen opetussuunnitelmia.

Kulttuuripolussa on kaksi eri tasoa. Perustaso on velvoittava minimitaso,​ johon kaikilla 
on mahdollisuus osallistua. Lisäksi käytössä on syventävä taso,​ jota voidaan toteuttaa 
tilanteen mukaan myös rajatulle osallistujamäärälle.

Kulttuurikasvatussuunnitelma perustuu lakiin kuntien kulttuuritoiminnasta (166
/2019),​ varhaiskasvatussuunnitelmaan sekä esi-​ ja perusopetuksen 
opetussuunnitelmiin. Kulttuuripolkua toteutetaan varhaiskasvatuksen,​ 
perusopetuksen,​ kulttuuripalveluiden sekä kulttuuri-​ ja taidealan toimijoiden 
yhteistyönä.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta hyväksyy Mäntyharjun kunnan kulttuurikasvatussuunnitelman.

Päätös
Hyväksyttiin.

 

Kulttuurituottaja Eveliina Mäenpää esitteli asiaa ja poistui ennen päätöksentekoa.
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Esittelyn aikana Iiro Heikkilä poistui klo 17:22 ja palasi 17:26.

Tiedoksi
Kulttuurituottaja
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§ 111
Lukion toimintasuunnitelma

MjuDno-2022-703

Valmistelija / lisätiedot:
Jyrki Taumala
jyrki.taumala@edu.mantyharju.fi
lukion rehtori

Liitteet
1 Lukion Toimintasuunnitelma 2022-2023.pdf

Lukion toimintaa ja sen kehittämistä ohjaavat valtakunnallisen lukion 
opetussuunnitelman perusteiden ohella kunnan strategia,​ hyvinvointisuunnitelma,​ 
opiskeluhuoltosuunnitelma,​ tasa-​arvosuunnitelma ja kiusaamisen vastainen 
suunnitelma.

Lukuvuosittain laadittava toimintasuunnitelma täsmentää,​ miten opetussuunnitelmaa 
toteutetaan lukuvuoden aikana. Sen tekemiseen osallistuu koko lukion työyhteisö. 
Toimintasuunnitelmaa voidaan tarkentaa vielä lukukauden käynnistyttyä. 
Oppiaineiden sisällöt ja tavoitteet on kuvattu lukion opetussuunnitelmassa.

Hallintosäännön § 27 d mukaisesti sivistysjohtaja hyväksyy lukion 
toimintasuunnitelman.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi lukion toimintasuunnitelman vuodelle 2023.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

 

Lukion rehtori Jyrki Taumala esitteli asiaa ja poistui ennen päätöksentekoa.

Nina Saloranta poistui klo 17:40 ja saapui 18:46.

Iiro Heikkilä poistui klo 17:45 ja palasi 17:47.

Tiedoksi
Lukion rehtori
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§ 112
Otto-​oikeus

Lautakunta voi ottaa käsiteltäväkseen alaisensa jaoston,​ alaisuudessaan toimivan 
toimielimen tai viranhaltijan tekemän päätöksen (Kuntalaki §92,​ §134).

Sivistyslautakunnalle toimitetaan tiedoksi seuraavat viranhaltijoiden tekemät 
päätöspöytäkirjat:

sivistysjohtaja
Henkilöstöpäätös:
§ 33 Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja / Lustig Anne-​Maria,​ 27.09.2022
Yleinen päätös:
§ 13 Lukion toimintasuunnitelma 2022-​2023 ,​ 09.12.2022

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski,​ sivistysjohtaja

Lautakunta päättää olla käyttämättä otto-​oikeuttaan,​ koska pöytäkirjoissa ei ole 
havaittu mitään sellaista mikä olisi esteenä päätösten täytäntöönpanolle.

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 113
Perusopetuksen ja lukion työ-​ ja loma-​ajat 2023-​2024

MjuDno-2022-704

Valmistelija / lisätiedot:
Sari Aarniokoski
sari.aarniokoski@mantyharju.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Tyo#- ja loma-ajat 2023-2024 .pdf

Koulujen työ-​ ja loma-​ajoissa kunnalla on varsin laaja päätäntävalta. Mäntyharjun 
kunnan hallintosäännön 24§ mukaan sivistyslautakunta päättää koululaitoksen 
lukuvuoden työ-​ ja loma-​ajoista. Perusopetusta koskevassa lainsäädännössä on 
säädetty perusopetuksen koulupäivien lukumäärästä ja lukuvuoden koulutyön 
päättymisajankohdasta. Lukiolainsäädännössä ei ole säädöksiä työ-​ ja loma-​ajoista. 
Mäntyharjun perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa pyritään noudattamaan 
mahdollisimman yhteneväisiä työ-​ ja loma-​aikoja.

Perusopetuslain 23 § määrää perusopetukseen lukuvuodessa 190 työpäivää. 
Lukuvuoden työpäivistä vähennetään kuitenkin muuksi arkipäiväksi kuin lauantaiksi 
sattuva itsenäisyyspäivä,​ loppiainen ja vapunpäivä. Perusopetusasetuksen 7 §:n 
mukaan perusopetuksen lukuvuoden koulutyö päätetään viikon 22 viimeisenä 
arkipäivänä.

Lukuvuoden 2023-​2024 koulupäivien lukumäärä on 188. Lukuvuoden työpäivistä on 
vähennetty arkipäiviksi osuvat itsenäisyyspäivä ja loppiainen.

 

Esitys esi-​ ja peruskoulujen sekä lukion lukuvuoden 2023-​2024 työ-​ ja lomapäivistä:

 

Syyslukukausi 9.8.2023-​22.12.2023 (92 työpäivää)

Syysloma vko 43 23.-​29.10.2023

Itsenäisyyspäivä 6.12.2023

Joululoma 23.12.2023-​7.1.2024

 

Kevätlukukausi 8.1.2024-​1.6.2024 (96 työpäivää)

Talviloma vko 9 26.2.-​3.3.2024

Pääsiäinen 29.3.-​1.4.2024

Vapunpäivä 1.5.2024

Helatorstai 9.5.2024

Vapaa päivä 10.5.2024
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Lukuvuosi päättyy 1.6.2024 (esiopetus 31.5.2024)

 

Päätösehdotus on koulujen henkilökunnan ja oppilaskuntien hallitusten näkemysten 
mukainen ja siihen on pyydetty kommentteja myös vanhempainyhdistykseltä. 
Perusopetusasetuksen 9 §:n mukaan työajoista tulee ilmoittaa ennalta oppilaille ja 
huoltajille ja vastaavasti lukioasetuksen 3 §:n mukaan työajoista tulee ilmoittaa 
ennalta opiskelijoille.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta päättää esi-​ ja perusopetuksen sekä lukion lukuvuoden 2023-​
2024 työ-​ ja lomapäivistä esityksen mukaisesti:

 

Syyslukukausi 9.8.2023-​22.12.2023 (92 työpäivää)

Syysloma vko 43 23.-​29.10.2023

Itsenäisyyspäivä 6.12.2023

Joululoma 23.12.2023-​7.1.2024

 

Kevätlukukausi 8.1.2024-​1.6.2024 (96 työpäivää)

Talviloma vko 9 26.2.-​3.3.2024

Pääsiäinen 29.3.-​1.4.2024

Vapunpäivä 1.5.2024

Helatorstai 9.5.2024

Vapaa päivä 10.5.2024

Lukuvuosi päättyy 1.6.2024 (esiopetus 31.5.2024)

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Perusopetuksen rehtori,​ lukion rehtori
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§ 114
Muutos valinnaisainetarjontaan

MjuDno-2022-707

Valmistelija / lisätiedot:
Sari Aarniokoski
sari.aarniokoski@mantyharju.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Lisa#tta#va#t valinnaisaineet.pdf

Valinnaisten aineiden tehtävänä on syventää ja laajentaa oppilaan osaamista oppilaan 
valinnan mukaisesti. Valinnaisten aineiden yhteenlaskettu määrä on vähintään 
yhdeksän vuosiviikkotuntia vuosiluokilla 1-​9. Valinnaisten aineiden tarjonta päätetään 
paikallisessa opetussuunnitelmassa. Jokainen tarjottava valinnainen aine muodostaa 
oman oppimääränsä,​ joka suunnitellaan,​ toteutetaan ja arvioidaan itsenäisenä 
kokonaisuutena. Valinnaiset aineet arvioidaan erikseen joko numeroarvosanalla tai 
sanallisella arviolla riippuen niiden laajuudesta.

Mäntyharjun perusopetus on uudistanut valinnaisainetarjontaa. Uudet valinnaisaineet 
on tarkoitus esitellä oppilaille keväällä 2023,​ jolloin he tekevät valinnaisainevalintoja. 
Uudet valinnaisaineet ovat luova kirjoittaminen ja ”Päin mäntyä” -​erätaito ja retkeily. 
Uudet valinnaisaineet täydentävät valinnaisainetarjontaa.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta hyväksyy Mäntyharjun perusopetuksen valinnaisainetarjontaan 
lisättävät valinnaisaineet liitteen mukaisesti.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Perusopetuksen rehtori
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§ 115
Nuorisovaltuuston toimintasäännön päivittäminen

MjuDno-2022-507

Valmistelija / lisätiedot:
Christian Juhola
christian.juhola@mantyharju.fi
hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 NUORISOVALTUUSTON TOIMINTASA#A#NTO#.pdf
2 NUORISOVALTUUSTON TOIMINTASÄÄNTÖ[päätös].pdf

Nuorten osallistumis-​ ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi 
kunnanhallituksen on asetettava nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten 
vaikuttajaryhmä ( ) ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistä. nuorisovaltuusto
Nuorisovaltuusto voi olla useamman kunnan yhteinen. Nuorisovaltuustolle on 
annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun,​ 
valmisteluun,​ toteuttamiseen ja seurantaan asioissa,​ joilla on merkitystä kunnan 
asukkaiden hyvinvointiin,​ terveyteen,​ opiskeluun,​ elinympäristöön,​ asumiseen tai 
liikkumiseen sekä muissakin asioissa,​ joiden nuorisovaltuusto arvioi olevan lasten ja 
nuorten kannalta merkittäviä. Nuorisovaltuusto tulee ottaa mukaan lasten ja nuorten 
osallistumisen ja kuulemisen kehittämiseen kunnassa. (Kuntalaki 410/2015,​ §26)

Mäntyharjun kunnassa toimii aktiivinen nuorisovaltuusto,​ jonka toimintaedellytyksistä 
vastaa sivistyslautakunta (hallintosääntö,​ §12). Nuorisovaltuuston toimintasääntöihin 
esitetään nuorisovaltuuston toimikautta koskeva muutos,​ jossa toimikausi alkaa 
kalenterivuoden alusta (aiemmin 1.8.). Tämä antaa aiempaa paremmin aikaa 
vaihtuvan nuorisovaltuuston valintaan ja selkeämmän yhteyden vuosittaiseen 
toiminnan ja talouden suunnitteluun.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta hyväksyy nuorisovaltuuston toimintasäännöt liitteen mukaisesti.

Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyy nuorisovaltuuston toimintasäännöt sillä lisäyksellä,​ että 
toimintasäännön 4§:ään lisätään asiasta tiedottaminen nuorisotiloilla.

Tiedoksi
Nuorisovaltuusto,​ nuorisotyöntekijä
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§ 116
Talousarvion 2022 toteutumisen seuranta / sivistyslautakunta

MjuDno-2022-125

Liitteet
1 sivistyslautakunta2022-11.pdf

Sivistyslautakunnan marraskuun 2022 talouden toteuma (päivitetty 15.12.)

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi marraskuun 2022 talouden toteuman.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.



Mäntyharju Pöytäkirja 13/2022 14 ( )20
Sivistyslautakunta 15.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mäntyharjun asianhallintajärjestelmässä

§ 117
Toimialan ajankohtaiset asiat

Toimialan ajankohtaisia asioita

Avoinna olevat sivistyspalvelujen tehtävät

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee toimialan ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Päätös
Merkittiin ajankohtaiset asiat tiedoksi. Liikuntapalvelujen tason määritys tuodaan 
tammikuun kokoukseen.

 

Juha Tuominen poistui 20:16

Ulla Sohlman poistui 20:18
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Sivistyslautakunta, § 104,01.12.2022
Sivistyslautakunta, § 118, 15.12.2022

§ 118
LISÄPYKÄLÄ: Kiinteistöstrategia 2022

MjuDno-2022-281

Sivistyslautakunta, 01.12.2022, § 104

Valmistelijat / lisätiedot:
Sari Aarniokoski
sari.aarniokoski@mantyharju.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Kiinteistöstrategia 22 16112022

Tekninen lautakunta on pyytänyt sivistyslautakuntaa antamaan lausunnon 
kiinteistöstrategiasta. Mäntyharjun kunnan kiinteistöstrategian päivitys on saattanut 
ajan tasalle kokonaiskuvan kunnan kiinteistöistä sekä selkeyttänyt tulevaisuuden 
suunnitelmia (mitä kiinteistöjä tarvitaan,​ millä tasolla niitä ylläpidetään ja mistä 
voidaan luopua).

 

Sivistyslautakunnan lausunto kiinteistöstrategiasta

Strategiassa kiinteistöt on luokiteltu (salkutettu) kolmiportaisella asteikolla. 
Sivistyspalveluiden käyttämät kiinteistöt kuuluvat luokkaan I,​ eli ”säilytettävät,​ tasoa 
ylläpidetään/parannetaan”,​ Askeleen kenkätehdas (Pyhävedenranta) kuuluun 
luokkaan III. Luokkaan I-​III kuuluville kiinteistöille tehdään strategian mukaan 
tarvittaessa kuntoarviot ja sen mukaiset pitkäntähtäimen kunnossapitosuunnitelmat. 
Yhtenäiskoulun kuntotutkimus tehtiin 2020 ja lukion 2022. Ruokalan purku on 
strategiassa suunniteltu vuodelle 2026.

Kiinteistöstrategiassa on huomioitu myös siivouksen merkitys kiinteistön hoidossa,​ 
viihtyvyydessä sekä sisäilmanlaadussa.

Kuntalaisten yleiseen viihtyvyyteen ja turvallisuuteen vaikuttavat ulkoalueiden hoito 
on myös huomioitu kiinteistöstrategiassa.

Kiinteistöjen yleiskuvauksissa on kuvattu kattavasti eri kiinteistöt. Sivistyspalveluiden 
käyttämistä kiinteistöistä hyvässä kunnossa ja tehokkaassa käytössä ovat 
Mustikkatassu,​ yhtenäiskoulu sekä lukio.

Kirjaston kiinteistön tulevaisuus yhdistettynä uuteen ruokalarakennukseen on 
haasteellinen. Ruokalaosuus on suunniteltu purettavaksi 2026. Kirjasto-​osa vaatii 
myös selkeän oman suunnitelman.  

Askeleen kenkätehtaan osalta nuorisopalveluiden käyttämät tilat ovat jääneet 
huomioimatta. Pydävedenrannan kiinteistö on kuvattu yrityskiinteistöissä. Samassa 
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kiinteistössä on myös museon ainoa lämmin varasto,​ jossa säilytetään 
museokokoelman esineitä. Kiinteistöstrategiaan esitetään täydennettäväksi 
nuorisopalveluiden sekä museon käyttämät tilat.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta antaa tekniselle lautakunnalle yllä esitetyn lausunnon kunnan 
kiinteistöstrategiasta.

 

Keskusteltaessa esitti Juha Tuominen,​ että asia jätetään pöydälle.
Heta Jukola kannatti esitystä.

 

Päätös
Sivistyslautakunta jätti asian pöydälle. Tekninen johtaja pyydetään lautakunnan 
kokoukseen esittelemään kiinteistöstrategiaa.

Sivistyslautakunta, 15.12.2022, § 118

Valmistelija / lisätiedot:
Sari Aarniokoski
sari.aarniokoski@mantyharju.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Kiinteistöstrategia 22 16112022

Tekninen lautakunta on pyytänyt sivistyslautakuntaa antamaan lausunnon 
kiinteistöstrategiasta. Mäntyharjun kunnan kiinteistöstrategian päivitys on saattanut 
ajan tasalle kokonaiskuvan kunnan kiinteistöistä sekä selkeyttänyt tulevaisuuden 
suunnitelmia (mitä kiinteistöjä tarvitaan,​ millä tasolla niitä ylläpidetään ja mistä 
voidaan luopua).

 

Sivistyslautakunnan lausunto kiinteistöstrategiasta

Strategiassa kiinteistöt on luokiteltu (salkutettu) kolmiportaisella asteikolla. 
Sivistyspalveluiden käyttämät kiinteistöt kuuluvat luokkaan I,​ eli ”säilytettävät,​ tasoa 
ylläpidetään/parannetaan”,​ Askeleen kenkätehdas (Pyhävedenranta) kuuluun 
luokkaan III. Luokkaan I-​III kuuluville kiinteistöille tehdään strategian mukaan 
tarvittaessa kuntoarviot ja sen mukaiset pitkäntähtäimen kunnossapitosuunnitelmat. 
Yhtenäiskoulun kuntotutkimus tehtiin 2020 ja lukion 2022. Ruokalan purku on 
strategiassa suunniteltu vuodelle 2026.

Kiinteistöstrategiassa on huomioitu myös siivouksen merkitys kiinteistön hoidossa,​ 
viihtyvyydessä sekä sisäilmanlaadussa.
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Kuntalaisten yleiseen viihtyvyyteen ja turvallisuuteen vaikuttavat ulkoalueiden hoito 
on myös huomioitu kiinteistöstrategiassa.

Kiinteistöjen yleiskuvauksissa on kuvattu kattavasti eri kiinteistöt. Sivistyspalveluiden 
käyttämistä kiinteistöistä hyvässä kunnossa ja tehokkaassa käytössä ovat 
Mustikkatassu,​ yhtenäiskoulu sekä lukio.

Kirjaston kiinteistön tulevaisuus yhdistettynä uuteen ruokalarakennukseen on 
haasteellinen. Ruokalaosuus on suunniteltu purettavaksi 2026. Kirjasto-​osa vaatii 
myös selkeän oman suunnitelman.  

Askeleen kenkätehtaan osalta nuorisopalveluiden käyttämät tilat ovat jääneet 
huomioimatta. Pydävedenrannan kiinteistö on kuvattu yrityskiinteistöissä. Samassa 
kiinteistössä on myös museon ainoa lämmin varasto,​ jossa säilytetään 
museokokoelman esineitä. Kiinteistöstrategiaan esitetään täydennettäväksi 
nuorisopalveluiden sekä museon käyttämät tilat.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta antaa tekniselle lautakunnalle yllä esitetyn lausunnon kunnan 
kiinteistöstrategiasta.

Kokouskäsittely
Juha tuominen palasi kokoukseen klo 20:38.

Markku Huovinen poistui 20:53.

Päätös
Sivistyslautakunta antaa tekniselle lautakunnalle seuraavan lausunnon kunnan 
kiinteistöstrategiasta:

Strategiassa kiinteistöt on luokiteltu (salkutettu) kolmiportaisella asteikolla. 
Sivistyspalveluiden käyttämät kiinteistöt kuuluvat luokkaan I,​ eli ”säilytettävät,​ tasoa 
ylläpidetään/parannetaan”,​ Askeleen kenkätehdas (Pyhävedenranta) kuuluun 
luokkaan III. Luokkaan I-​III kuuluville kiinteistöille tehdään strategian mukaan ja 
tilanteen niin vaatiessa kuntoarviot ja pitkäntähtäimen kunnossapitosuunnitelmat. 
Yhtenäiskoulun kuntotutkimus tehtiin 2020 ja lukion 2022. Ruokalan purku on 
strategiassa suunniteltu vuodelle 2026.

Yhtenäiskoulun rakennukseen on tehty Rambolin toimesta kuntotutkimus vuonna 
2020. Sivistyslautakunta edellyttää,​ että raportin toimenpide-​esityksiä noudatetaan,​ 
jotta rakennus säilyy terveellisenä ja turvallisena käyttäjille.

Kiinteistöstrategiassa on huomioitu myös siivouksen merkitys kiinteistön hoidossa,​ 
viihtyvyydessä sekä sisäilmanlaadussa.

Kuntalaisten yleiseen viihtyvyyteen ja turvallisuuteen vaikuttavat ulkoalueiden hoito 
on myös huomioitu kiinteistöstrategiassa.

Kiinteistöjen yleiskuvauksissa on kuvattu kattavasti eri kiinteistöt. Sivistyspalveluiden 
käyttämistä kiinteistöistä hyvässä kunnossa ja tehokkaassa käytössä ovat 
Mustikkatassu,​ yhtenäiskoulu sekä lukio.
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Kirjaston kiinteistön tulevaisuus yhdistettynä uuteen ruokalarakennukseen on 
haasteellinen. Ruokalaosuus on suunniteltu purettavaksi 2026. Kirjasto-​osa vaatii 
myös selkeän oman suunnitelman.  

Askeleen kenkätehtaan osalta nuorisopalveluiden käyttämät tilat ovat jääneet 
huomioimatta. Pydävedenrannan kiinteistö on kuvattu yrityskiinteistöissä. Samassa 
kiinteistössä on myös museon ainoa lämmin varasto,​ jossa säilytetään 
museokokoelman esineitä. Kiinteistöstrategiaan esitetään täydennettäväksi 
nuorisopalveluiden sekä museon käyttämät tilat. Kunnantalon taidekokoelman 
säilytys tulevaisuudessa sekä Askeleen kiinteistön soveltuvuus museo-​ tai 
taidekokoelmien säilyttämiseen on myös selvitettävä. Askeleen osalta 
kiinteistöstrategiassa tulee huomioida myös kiinteistön energiatehokkuuden 
parantaminen.

Tekninen johtaja ei ollut kokouksessa.

Tiedoksi
Tekninen lautakunta
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Muutoksenhakukielto
§111, §112, §116, §118

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

 

Oikaisuvaatimus / kunnallisvalitus

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta,​ koska 
päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
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Oikaisuvaatimus
§110, §113, §114, §115

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä  päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän kuluessa
Oikaisuvaatimus on toimitettava Mäntyharjun kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

 katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän Asianosaisen
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ Kunnan jäsenen 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on .Mäntyharjun sivistyslautakunta

Postiosoite: PL 76,​ 52700 Mäntyharju
Käyntiosoite: Asematie 3
Sähköpostiosoite: kirjaamo@mantyharju.fi
Puhelinnumero: 044 7707 210
Kirjaamon aukioloaika: maanantaista perjantaihin klo 9-​12 ja 13-​15

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mäntyharjun kunnan 
kirjaamosta.


	Pöytäkirja
	§ 108 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
	§ 109 Pöytäkirjan tarkastus
	§ 110 Mäntyharjun kunnan kulttuurikasvatussuunnitelma
	§ 111 Lukion toimintasuunnitelma
	§ 112 Otto-​oikeus
	§ 113 Perusopetuksen ja lukion työ-​ ja loma-​ajat 2023-​2024
	§ 114 Muutos valinnaisainetarjontaan
	§ 115 Nuorisovaltuuston toimintasäännön päivittäminen
	§ 116 Talousarvion 2022 toteutumisen seuranta / sivistyslautakunta
	§ 117 Toimialan ajankohtaiset asiat
	§ 118 LISÄPYKÄLÄ: Kiinteistöstrategia 2022


